
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTÁ D.C.
Secretaria General

Rad No: 3-2025-2020
Fecha: 23/01/2025
Destino: OF. VICTIMAS

Anexos:

MEMORANDO
Código 
Dependencia

4232000

Para  ISABELITA MERCADO PINEDA
OFICINA CONSEJERIA DISTRITAL DE PAZ, VICTIMAS Y RECONCILIACIÓN

De DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Asunto CERTIFICADO  DE  INSUFICIENCIA  O  INEXISTENCIA  DE

PERSONAL

No. Referenciados Trámite
N/A

Esta Dirección recibió de la Oficina Consejería Distrital de Paz, Víctimas y Reconciliación solicitud para
la expedición de certificación de “INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL” en la planta de
la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.,  para la contratación de personal con
capacidad para ejecutar el objeto y con el perfil señalado a continuación:

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 50
Objeto Contractual: Prestar  servicios  de  apoyo  a  la  gestión  para  apoyar  la

implementación y acompañamiento permanente en situaciones
de emergencia y  otras situaciones que permitan una atención
humanitaria  a  población  víctima  del  conflicto,  aplicando  los
enfoques étnicos y poblacional en los que participe la Oficina de
la Consejería Distrital de Paz, Víctimas y Reconciliación en los
diferentes territorios, con el fin de contribuir al cumplimiento de
las metas asociadas al proyecto de inversión 8094.

Perfil Académico Título de bachiller
Experiencia: Tres (3) años de experiencia Laboral

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 127
Objeto Contractual: Prestar los servicios profesionales en el acompañamiento en la

gestión con las mesas de participación efectiva de las víctimas
del conflicto armado interno residentes en Bogotá, en el marco
de la estrategia de participación de la Consejería Distrital de Paz
Víctimas y reconciliación, con el fin de contribuir al cumplimiento
de las metas asociadas al proyecto de inversión 8094.

Perfil Académico Título profesional en cualquiera de las disciplinas de las áreas
del  conocimiento de las ciencias de la educación y/o ciencias
sociales y humanas.
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Experiencia: Un (1) año de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 129
Objeto Contractual: Prestar los servicios profesionales para apoyar operativamente

la gestión de las diferentes instancias de participación efectiva
de  las  víctimas  del  conflicto  armado  interno  residentes  en
Bogotá,  en  el  marco  de  la  estrategia  de  participación  de  la
Consejería Distrital de Paz, Víctimas y Reconciliación, con el fin
de contribuir al cumplimiento  de las metas asociadas al proyecto
de inversión 8094.

Perfil Académico Título profesional en cualquiera de las disciplinas de las áreas
del  conocimiento de las ciencias de la educación y/o ciencias
sociales y humanas.

Experiencia: Un (1) año de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 130
Objeto Contractual: Prestar los servicios profesionales en el  acompañamiento y la

gestión de las diferentes instancias de participación efectiva de
las víctimas del conflicto armado interno residentes en Bogotá,
en el marco de la estrategia de participación de la Consejería
Distrital de Paz, Víctimas y Reconciliación, con el fin de contribuir
al cumplimiento  de las metas asociadas al proyecto de inversión
8094.

Perfil Académico Título profesional en cualquiera de las disciplinas de las áreas
del  conocimiento de las ciencias de la educación y/o ciencias
sociales y humanas.

Experiencia: N/A

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 134
Objeto Contractual: Prestar servicios profesionales a la  Consejería  Distrital de Paz,

Víctimas y Reconciliación, para apoyar la gestión institucional y
administrativa,  así  como las  acciones  que  se  desarrollen  con
enfoque diferencial y poblacional a nivel local, que contribuyen
en  la  implementación  de  la  estrategia  en  los  espacios   de
participacion e incidencia territorial de las víctimas del conflicto
armado  interno  residentes  en  Bogotá  D.C.,  con  el  fin  de
contribuir al cumplimiento  de las metas asociadas al proyecto de
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inversión 8094.
Perfil Académico Título profesional en el  área del conocimiento de las Ciencias

Sociales y Humanas
Experiencia: Dos (2) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 137
Objeto Contractual: Prestar  servicios  profesionales  a  la  Dirección  de  Paz  y

Reconciliación  para  apoyar  el  diseño,  implementació  y
seguimiento  de  iniciativas  en  el  marco  del  modelo  de
Transformaciones Rurales Integrales, con el fin de contribuir al
cumplimiento  de las metas asociadas al proyecto de inversión
8094.

Perfil Académico Título profesional en el  área del conocimiento de las Ciencias
Sociales y Humanas

Experiencia: Tres (3) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 143
Objeto Contractual: Prestar  servicios  profesionales  a  la  Dirección  de  Paz  y

Reconciliación  para la implementación y análisis de información
de las transformaciones rurales integrales TRI, a fin de contribuir
al cumplimiento  de las metas asociadas al proyecto de inversión
8094

Perfil Académico Título profesional en el  área del conocimiento de las Ciencias
Sociales y Humanas con posgrado

Experiencia: N/A

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 13
Objeto Contractual: Prestar  servicios  profesionales  a  la  Dirección  de  Reparación

Integral para acompañar los procesos de reporte y análisis de
información de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Oficina Consejería Distritald e Paz, Víctimas y Reconciliación,
con el fin de contribuir al cumplimiento  de las metas asociadas
al proyecto de inversión 8094

Perfil Académico Título profesional  en áreas del  conocimiento de la  Economía,
Administración, Contaduría y Afines y/o Ingeniería, Arquitectura,
Urbanismo y afines.
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Experiencia: Tres (3) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 177
Objeto Contractual: Prestar  servicios  profesionales  a  la  Dirección  de  Paz  y

Reconciliación  para  gestionar  la  articulación  con  aliados
estrategicos  para  promover  la  autonomía  económica,  la  no
estigmatizacion de  excombatientes  y  acompañamiento  técnico
en Bogotá, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas
asociadas al proyecto de inversión 8094.

Perfil Académico Título profesional  en el  área del  conocimiento de las ciencias
sociales  y  humanas  o  de  la  economía,  administración,
contaduría y afines con posgrado.

Experiencia: Tre (3) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 67
Objeto Contractual: Prestar servicios profesionales a la Oficina Consejería Distrital

de Paz, Víctimas y Reconciliación para apoyar la implementación
de  acompañamiento  psicosocial  y  de  acompañamiento
permanente en situaciones de emergencia y otros que permitan
una atención humanitaria a la población víctima del conflicto, con
el  fin  de contribuir  al  cumplimiento de las metas asociadas al
proyecto de inversión 8094

Perfil Académico Título profesional en las áreas del conocimiento de las ciencias
sociales y humanas

Experiencia: Dos (2) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 69
Objeto Contractual: Prestar servicios profesionales para apoyar el acompañamiento

permanente  de  la  población  víctima  del  conflicto  armado
residente en Bogotá, garantizando acciones de acompañamiento
psicosocial  según lineamientos de la  Dirección de Reparación
Integral,  con el  fin  de contribuir  al  cumplimiento de las metas
asociadas al proyecto de inversión 8094.

Perfil Académico Título profesional en las áreas del conocimiento de las ciencias
sociales y humanas

Experiencia: Dos (2) años de experiencia Profesional

Documento Electrónico:        11d7bc84-b088-43f5-8ab8-a00366d376a3

4233300-FT-011 Versión 04



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTÁ D.C.
Secretaria General

Rad No: 3-2025-2020
Fecha: 23/01/2025
Destino: OF. VICTIMAS

Anexos:

Equivalencia: Para efectos de la aplicación de equivalencias entre estudios y experiencia, se acudirá
a lo dispuesto en el artículo 3º de la Resolución No. 200 de 2012, modificado por el artículo 3º de la
Resolución No. 094 de 2020, expedidas por la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá,
D.C.

En ese sentido, atendiendo lo dispuesto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el artículo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, el literal h) del numeral 4o del
artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, el artículo 1º del Decreto Nacional 2209 de 1998, el artículo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, y lo establecido en la Resolución 102 de 2016
expedida por la Secretaría General, se procedió a revisar la planta de personal, así como el Manual
Específico de Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal
contenido en la Resolución No. 160 de 2021, modificada por la Resoluciones Nos. 039, 374, 431 y
572 de 2022, 002, 307 y 567 de 2023 y 084, 109, 137, 543 y 658 de 2024, 004 de 2025 de la
Secretaría  General  de  la  Alcaldía  Mayor  de  Bogotá,  D.C.,  encontrando  que  no  existe  personal
suficiente para el desarrollo del objeto contractual y el perfil solicitado.

Teniendo en cuenta lo anterior, se certifica que:

No existe personal suficiente en la planta de la Secretaría General que pueda desarrollar
la actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio.

Atentamente,

SERGIO FELIPE GALEANO GOMEZ

c.c.e.:

Anexo: N/A
Anexos Digitales: 0

Proyectó: JENNIFFER ALEXANDRA ENCISO CASTIBLANCO-DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Revisó:  SERGIO FELIPE GALEANO GOMEZ-DIRECCION DE TALENTO HUMANO | SERGIO FELIPE GALEANO
GOMEZ-DIRECCION DE TALENTO HUMANO | 
Aprobó: SERGIO FELIPE GALEANO GOMEZ-DIRECCION DE TALENTO HUMANO
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